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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada:

Izglitibas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas foaramma vietas adrese N T — skaits, skaits,
nosaukums brog ] L. r- icencesan uzsakot noslédzot

S (ja atSkiras no as -
C programmas sekmigu
juridiskas .
kods datums | apguvi (prof. | programmas
adreses) : . .
izgl.) vai apguvi (prof.
uzsakot izgl.) vai

2022./2023. noslédzot
mac.g. 2022./2023.mac.

(01.09.2022.) g.

(31.05.2023))

Visparéja 01011111 [Saules iela 5,

pirmsskolas Nrica,

e _ V-5724 |22.10.2012. 108 118
izglitibas Nicas pagasts,

programma Dienvidkurzemes

novads, LV-3473

Rudes
pamatskola,
Otanku pagasts,
Dienvidkurzemes
novads, LV-3473

1.2. Izglitibas iestades iegata informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglittbas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestadeé):
1.2.1.dzivesvietas maina 2 (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023. macibu gada

laika);
1.2.2.vélme maintt izglitibas iestadi 0 (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023. macibu

gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
1.2.3.cits iemesls 1 (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé, iestades mainas iemesls).

- ievieto$ana audzugimené, kuru dzives vieta ir Liepaja.

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. llgstoSas vakances izglitibas iestade Izglttibas psihologs (0,2 likme)
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. 1 (vakance Idz 5.03.2023.)
(I"dz 31.05.2023.)
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Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (I1dz 31.05.2023.)

Logopéds (0,5 likme)
Logopéds (0,3 likme)
Socialais pedagogs (0,2 likme)
Izglttibas psihologs (0,2 likme)

2.1zglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates.

2.1. Izglitibas iestades misija:

Nicas pirmsskolas izglitibas iestade “Sparite” — kompetenCu izglitibas nodroSinasana
bérncentrétas apméacibas procesa, kas tiek veikts regulara, nepartraukta darbiba un sadarbiba ar
bérnu vecakiem. Katram bérnam, nemot véra vina individualitati, attistibu un spéjas, radit
priekSnoteikumus vina vispusigai attistibai.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo:
Vispusigi attistits un fiziski aktivs bérns, kur§ ar prieku apmeklé pirmsskolas iestadi, piedalas
aktivitatés. Beidzot iestadi ir patstavigs, prot izteikt savu viedokli, apzinas sevi ka personibu.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida:
Uztvert katru izglitojamo, vina vecakus un katru darbinieku k& personibu, neatkarigi no izglitibas
lTmena, ienemama amata un statusa sabiedriba.

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Sasniedzamie rezultiti Norade par uzdevumu izpildi

Prioritate kvantitativi un kvalitativi (Sasnleg_tslda!éjl sasnlegt_sl Nav
sasniegts) un komentars
1.Bérna personibas Kvalitativi DALEJI SASNIEGTS- ilgsto3a atbalsta

apzinadanas un vispusiga | lzmantot individualu pieeju
attistiba nemot vera izglitojamiem, diferencéjot
izglitojama vajadzibas,

sSpéjas, intereses, attistot | vina spé&jam, interesém un no pedagogu puses diferencejot

personala- izgltibas psihologa trikuma
dél, atbalsta sniegSana izglitojamiem ar
macibu uzdevumus atbilstoSi macisanas gratibam sniegta dalgji, tikai

caurviju prasmes ka ar1 vajadzibam. macibu uzdevumus, ka arT sekojot lidz
mérktiecigi atbalstot izglitojama individualajai attistibai.
pasvaditu macisanos. Kvantitativi SASNIEGTS-regularas rotalnodarbibas

Organizét rotalnodarbibas
nemot véra bérnu intereses,
izmantojot ara vidi, tuvako
apkartni un dabu ka macibu
procesu. augstakajiem apbalvojumiem , ko

ara vidée, izmantojot pieejamos
resursus- daudzveidigas vides
pieejamiba. Atkartoti sanemts

izglitibas un vides aizsardzibas
veicindSanu iestadé.

Ekoskolas zalais karogs, kas ir viens no

pieskir par ilgtspé&jigas attistibas, vides

2.lestades darbinieku un Kvalitativi

bérnu vecaku pozitiva Uz bérna macidanas un
sadarbiba un informéacijas | atfistibas vajadzibam veérsta sarunas, sapulces, un tieSsaistes
apmaina akcentéjot tas sadarbiba, nodrosinot regularu | sistéma ELIIS.

nozimi bérnu harmoniskai | atgriezenisko saiti par bérnu
attistibai. un vina sasniegumiem

SASNIEGTS- vecaki tiek informéti par
izglitojamo sasniegumiem individualas
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Kvantitativi

Regulara bérnu spéju, prasmju
un zinasanu parbaude
atbilstosi konkrétam
vecumposmam un pirmsskolas
izglitibas programmas.

SASNIEGTS- divas reizes macibu gada
laika tiek izvertéts bérna progress,
apgultas prasmes un iemanas atbilstosi
vecumposmam. NepiecieSamibas
gadijuma tiek piesaistits Atbalsta
personals.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024.macibu gada (kvalitativi un kvantitativi):

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

1.1zghtibas iestades vides
iekartojumu radtt fiziski un
psihologiski drosu un
stimul€josi, kas piedava
daudzveidigas, vecumposmam
atbilstoSus materialus,
uzdevumus un situacijas.

Kvalitativi

Grupas iekartojums ir bé&rnam
dro8s, aktivitadu centri iekartoti
atbilstosi vecumposmam.

Grupa vizuali redzams, ko un ka
bérni macas, skaidri definéts
izzindmais temats, sasniedzamais
rezultats.

Kvantitativi

Pieaug pedagogu kompetence un
prasmes grupas vides
iekartoSana atbilstosi
izzinamajam tematam, ka ari
rungjosas sienas izmantosana.

Parrunas ar pedagogiem par
sasniegumiem aktivitaSu centru
labiekarto$ana un to pilnvértiga
izmantos8ana ikdienas macibu
procesa.

2.Savstarpéja iestades darbinieku
un bérnu vecaku pozitiva
sadarbiba, akcent&jot tas nozimi
bérna harmoniskai attistibai.

Kvalitativi

Pieredzes apmaina, savstarpéja
nodarbibu véroSana. DaliSanas
pieredzé par kursos un seminaros
iegUtajam zinaSanam.

Atbalsta personals konsulté vecakus
par specifiskiem macisanas vai
uzvedibas traucéjumiem un
palidzibas iespé&jam.

Kvantitativi

lestades vadiba veic anketéSanu par
darbinieku labbdtibu iestadé, ka art
noskaidro vecaku viedokli un
apmierinatibu ar iestades darbibu.
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3.Kritériju izvértejums.

3.1. Kriterija “lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikts mérktiecigs darbs ar
izglitojamajiem, kam ir zemi macibu sasniegumi
vai nav novérojams progress macibu apguves
procesa.

Pilnveidot visu iesaistito sadarbibu- pedagogs-
atbalsta personals-vecaki. lzveidot konkrétakas
kartibas, kas nosaka katra atbildiga pienakumus.

Izglitibas iestadé ir vérojami minimali izglitibas
iestades mainas gadijumi, kas gandriz vienmér
saistiti ar vietas iegu$anu savas paSvaldibas
pirmsskolas izglitibas iestade.

Izglitibas iestade macibu nosléguma izzinot
absolventu un vinu vecaku vértgjumu par
macibam, izvertét ieglto informaciju un
nepieciesamibas gadijuma pilnveidot iestades
darbibu atbilsto$i atgriezeniskajai saitei.

Izglitibas iestadé konkrétaja macibu gada bija
viens izglitojamais, kur$ atkartoti apguva macibu

Pilnveidot sadarbibu ar skolas pedagogiem, lai
beidzot pirmsskolu, izglitojamais bdtu gatavs

programmu. lestade veic preventivus | uzsakt pamatskolas programmas apguvi, lai
pasakumus, lai novérstu otrgadniecibas | veidotos “tilts” starp pirmsskolu un sakumskolu.
iespéjamibu.
3.2. Kiritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Savstarpéjas rotalnodarbibu véroSanas, gan | lzveidot mérktiecigu un vienotu sistému

iestade, gan arpus tas, rezultata tiek pilnveidotas
pedagogu kompetences, kas ietekmé macisanas

maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvértéSanai un pilnveidei.

kvalitati un daudzveidiga macibu procesa
nodroSinadsanu.

Veidojot  rotalnodarbibas pedagogi izmanto
dazaddas macibu metodes veidojot jégpilnus

uzdevumus, kas mérktiecigi virza uz nodarbibas
sasniedzamo rezultatu.

izglitojamajam sniedz atgriezenisko saiti, kas
attista bérnu domat par savu macisanos un apzinati
apgit maciSanas prasmes.

Péc nodarbibas vai paveikta uzdevuma pedagogs

uzdevuma sarezgitibu un ievérojot izglitojama
individualas spéjas.

Macibu procesa laika pedagogi veido uzdevumus
atbilstoSi bérna sp&jam un prasmém, diferencéjot

Izglttibas iestadei japilnveido sistéma, ka tiek
diagnosticéts un sasniegt individualizéts atbalsts
izglitojamiem. Veidot sadarbibu starp
pedagogiem, atbalsta personalu un izglitojamo
vecakiem.

3.3. Kriterija “lzglitibas programmu istenosana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visa informacija par izglitojama sasniegumiem,

atgriezenisko saiti ar vecakiem.

macibu procesu un programmas apguvi ir pieejama
ELIIS sisttma un aktualizéta savlaicigi veidojot
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Regulara pedagogu kompetences celSana
apmekléjot  kursus, seminarus, lekcijas par
aktualajam témam, metodém un pieredzes
stastiem.

Péc diagnosticéjosas vérteS8anas macibu gada
sakuma un summativas vértéSanas macibu gada
nosleguma, notiek izglitojamo macibu rezultatu
apguves analize. Macibu gada nosléguma tiek
izvértéta macibu satura apguves kvalitate, par ko
liecina pedagogu atskaites par izglitojamo
sasniegto rezultatu apguves analizi.

Paaugstinat jauno pedagogu profesionalo
kompetenci un veicinat izpratni par izglitibas
programmas mérkiem un sasniedzamiem
rezultatiem, organizéjot pieredzes apmainas
pasakumus (rotalnodarbibu vérosana,
konsultacijas, seminari)

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem
2022./2023. macibu gada.

Nosaukums Isa anotacija

Rezultati

MéneSa garuma, kopa ar visiem | Nicas pirmsskolas izgltibas

Nacionala eTwinning | seSiem darziniem, tieSsaisté dziedaja, | iestade, kopa ar sadarbibas
balva 2022 spéléja spéles, taisija eksperimentus, | partneriem no Blontes un

gatavoja édienus un citas aktivitates. | Daugavpils pirmsskolam sanéma
Projekta nosléguma tapa izglitojoSa e- | nacionalo eTwinning balvu 2022
gramata par projekta uzzinato. nacionalo projektu kategorija, ka art

skatitaju simpatiju  balvu  par
projektu “Vistas dzives cikls”.

Projekta ietvaros pedagogiem bija | Projekta kopuma piedalijas astoni

LatvieSu valodas iespéja dalities pieredzé un labas | pedagogi no Nicas Pll “Sparite” un

pgLl

agentiiras projekts | prakses pieméros latvieSu valodas | Medzes PII “Ciekurind” un viens

“leladz 5-6 gadus macibu satura apguve,

sekmét | pedagogs no Nicas vidusskolas.

veci bérni” latvieSu valodas apguves metodikas | Guta pieredze, jaunas valodas

lietojuma ikdiena
neviendabiga videé.

izpratni, ka art veicinat pirmsskolas | apguves metodes, iedvesma
pedagogu izpratni par
latvieSu valoda, latvieSu

macibam | darboties dazadojot macibu
valodas | procesu.

lingvistiski | LatvieSu valodas agentdras
eksperte novadija vértigu lekciju par
latvieSu valodas apguves
metodikas jautajumiem un labas
prakses piemériem latvieSu valodas
macibu satura apguve.

Kopa ar sadarbibas partneriem no | Bérni kopa ar pedagogiem iepazina

ETwinning projekts | Slampes PIl "Pienenite" un Jarmalas | pienenes uzbdvi, noskaidroja, ko

“Pienene” PIl  "Bitite" piedalijamies
"PIENENE", kur izpétijam un izzingjam | lietojot tas uztura, ka ari tka
pienenes dzives ciklu ka arT kaddos | izméginatas dazadas receptes ar
veidos més to varam izmantot uztura. | pieneném.

projekta | vértigu mums pienenes var dot

ETwinning projekts | audzéja no kdninam

Divu méneSu garuma beérni paSi | Projekta mérkis bija bérniem

izSKiluSos | paradit Tstu un realu taurinu dzives

“Taurinu dzives taurinus, baroja tos, mitringja, veica | ciklu, kur no kinina iz8kilas dzivs
cikls” dazadas izzinoSas aktivitates, dziedaja | taurins par kuru ir jaripéjas, jabaro,

dziesmas kopa ar

sadarbibas | jasmidzina Gdens uz sparniniem, jo
partneriem Zoom platforma, spél€ja | tropu tauriniem, ka noskaidrojam, ir
kopigu spéli, rakstija savas pardomas | vajadzigs 90% mitrums. Sis
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par projektu izmantojot Padlet sienas, | projekts deva iespé&ju bérniem

ka arT beigas rikoja taurinu béres, jo | pasiem skaidrot, izzinat un izpétiti
nav noslépums, ka dzives cikls | tropu taurinus reala dziveé, ne
beidzas ar navi. gramatas. Projekta gala rezultata
tapa kopiga e-gramata, kura
atspogulojam procesus ka mums
veicas.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi.

5.1. Nicas sporta halle un Rudes sporta nams — par telpu izmantoSanu 5/6 gadigo bérnu rotalnodarbibam
veselibas un fiziskas aktivitates macibu joma.

5.2. Nicas kultdras centrs — par telpu izmantoSanu arpusnodarbibu pasakumiem. Nicas kultrvésturiska
mantojuma apguve, sadarbiba ar Nicas etnografisko ansambli. lestadé darbojas 3 bérnu tautisko deju
kolektivi.

5.3. Saskanota sadarbiba ar Nicas un Otanku bibliotékam, lai ievestu izglitojamos socialaja pasaulé un
veicinatu patriotismu.

5.4. Sadarbiba ar Nicas muzikas skolu — individualais darbs bérnu muzikalo spéju attistiba un muazikas
instrumentu apguve.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem
(2021. — 2024.9.) un to ieviesana.

6.1. Audzinasanas darba prioritates:

Sekmeét izglitojamo patstavibas veidoSanos:

PaSapkalpoSanas un kultarhigi€nisko iemanu izkopsana.

Veidot bérnos izpratni par labestibu, savaldibu, atbildibu, cilvéku cienu un dzimteni.

Labveéligas un darboties rosino$as vides nodroSinasana.

Pilnveidot audzinaSanas darbibu izglitibas procesa, veidojot attieksmi pret sevi un apkartéjo

pasauli uzsverot piederibu savai valstij.

Turpinat veidot attisto$u, audzino$u vidi, pedagogiska darba procesu.

Stiprinat izglitojamo Iidzdalibu un iesaisti dienas aktivitatés un to planosana.

» Sekmét novada un Latvijas kultirvertibu izzinasanu, piederibu Latvijas valstij,
audzinat cienu pret valsts nacionalajam veértibam.

YV VYV

A\ 2%

6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertéSanas:
» Macibu gada nosléguma secinats, ka bérni sevi apzinas ka personibu ar savam vajadzibam un
interesém, spéj pienemt citu viedokli, piedalas kopigu risinagjumu meklésSana.
» Beérni aktivi darbojas iestades dzivé (pasakumos, konkursos, radoSo darbu izstadés, grupas vides
sakartosana u.c.). Aktivi piedalas projektos un konkursos.

7. Citi sasniegumi.

7.1.Vadoties péc macibu programmas prasibam un Skola 2030 ieteikumiem, apkopojot pedagogu
priekSlikumus par attistoSas vides pilnveidoSanu, iestades darba grupa (pedagogu parstavji un vadiba)
sastadija planu, un saskana ar So planu macibu gada laika tika pilnveidota attistosa macibu vide- ara
attisto$a vide pilnveidota ar jauniem objektiem — kukainu viesnicas, auglu darza papildindSana,
izgatavotas ara mébeles atputas relaksacijas zonam saviem spékiem.
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7.2.

Macibu gada laika izglttojamie aktivi piedalijas konkursos un projektos. lzglitojamo un iestades

sasniegumi tajos:

>

7.3.

Vides izglitibas fonda Tstenotajd Ekoskolu programma Nicas pirmsskolas izglitibas iestade
“Sparite” atkartoti sanem Ekoskolas zalo karogu, kas ir viens no augstakajiem apbalvojumiem, ko
pieskir par 1pasiem panakumiem ilgtspéjigas attistibas, vides izglitibas un vides aizsardzibas
veicinaSanu skola un tas apkartné. Apbalvojumu pieskir uz vienu macibu gadu.

Mazo vokalistu konkurss “Dienvidkurzemes novada Calis - 2023” - 1 dalibnieks — nominéacija
Dienvidkurzemes novada Calis 2023.

Ziméjumu konkurss “Udens misu_pasaulé” — pateicibas raksti visiem dalibniekiem, diploms
iestadei.

Zurnala PIRMSSKOLA piedali$anas macibu materialu konkursa, saskana ar jauno kompetencu
pieeja balstito macibu saturu (publicéti Pirmsskola numuros).

Starptautisks projekts Uzvediba.lv, kura ietvaros pedagogi dalijas pieredzé par makslas panémienu
izmantoSanu citu macibu priekSmetu macisana. Pedagoga nodarbiba tika atzita Starptautiska
[Tment —“Thinking hands:inclusive education for special needs students” nr.2021-1-IT02KA210-
SCH-000031292.

“Zala josta” sadarbiba ar AS “BAO” un Valsts izglitibas satura centru - bérni tika iesaistiti izlietoto
bateriju un makulatiras vaksanas konkursa “Tirai Latvijai”. |zlietoto bateriju vakSanas konkursa
piedalijas 437 izglitibas iestades, kur masu PIl ierindojas 7.vietd ar nodotiem 731.00 kg bateriju,
tas ir - uz vienu izglitojamo 6,53 kg. Ka ari izlietotas makulattiras Konkursa piedalijas 437 izglitibas
iestades, kur masu Pll ierindojas 38.vieta ar nodotiem 3770.00 kg makulatdras, tas ir - uz vienu

izglitojamo 34,27 kg.

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:
Macibu sasniegumu pozitivai dinamikai nepiecieSams turpinat veicinat trispusigu atbildibu —
izglitibas iestade, izglitojamais, izglitojama likumiskais parstavis — individualu konsultaciju
veida.

lestadé tika stradats pie pozitivas emocionalas vides nodroSindSanas ikdienas macibu
procesa, ta veicinot izglitojamos aktivi darboties, izzinat, macities.
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